
F O O D  I N G R E D I E N T S

INSUMOSPATAGONIA

POLITICA DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
   
Insumos Patagonia establece como fundamento de su Política de Higiene y Seguridad en el 
Trabajo, que los profesionales y empleados que componen sus cuadros constituyen su capital 
más importante. 
  
En base a ello define e implementa su Política de Higiene y Seguridad en el Trabajo, cuyo obje-
tivo esencial será resguardar y proteger la salud y seguridad de sus empleados, y preservar el 
estado de sus bienes; encuadrando la actividad dentro de las más adecuadas prácticas labora-
les y la normativa vigente.

Para ello deberá estudiar y, en su caso, implementar o mejorar las medidas necesarias 
tendientes a eliminar o minimizar los efectos nocivos sobre la salud y el medio ambiente, resul-
tantes de la actividad desarrollada, procurando adecuadas condiciones y medio ambiente de                      
trabajo. 
  
Este objetivo y las medidas a adoptar se sustentarán en:

❚ Todos los niveles de la empresa deberán estar comprometidos con el cumplimiento de esta 
política, asumiendo cada integrante del plantel su propia responsabilidad y compromiso 
individual con respecto a la Higiene y Seguridad en el Trabajo, recordando que la responsa-
bilidad no se delega.

❚ Los accidentes no obedecen a causas fortuitas, no sólo pueden, sino que deben ser prevenidos.

❚ Promover y velar por la propia seguridad y la de todos significa cumplir las normas y proce-
dimientos de seguridad, evitando la comisión de actos inseguros, utilizando los elementos 
de protección personal, tomando conciencia de los riesgos y adoptando todas las precau-
ciones necesarias para evitarlos.

❚ El orden y la limpieza son los pilares básicos sobre los que se asientan las adecuadas condi-
ciones de trabajo y seguridad.

Es claro que la concreción de este Objetivo requiere la decidida participación y apoyo de todos, 
debiendo las acciones necesarias ser ejercidas sin reservas, con preocupación y honestidad 
por cada uno de los miembros de la Institución.   
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